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»Prekaritat ist berall«

Pierre Bourdicu betonte bereits 1998 in seinem Essay »Prekaritat ist iiber-
alle die demoralisierende Wirkung der zunchmenden Prekarititserfah-
rung, die Zeit- und Planungshorizonte der Akteure verkiirze. Zehn Jah-
re spiter ist die 6ffentliche Rede iiber neue Armut und die Abstiegsingste,
von denen die mittleren Schichten ebenfalls zunehmend erfasst werden, in
der Politik und Wissenschaft auch hicrzulande angekommen. Ungesicher-
te und kurzfristige Arbeitsverhaltnisse, die immer hiufiger nicht zum Le-
benserhalt reichen, und ihre 6konomischen und psychosozialen Folgen fiir
den Einzelnen und die Gesellschaft werden dabei im éffentlichen Raum
aus unterschiedlichen Perspektiven diskutiert. Die Auseinandersetzung mit
der Perspektivitit der Diskussion bildet einen Leitfaden des vorliegenden
Bandes, der auf cine interdisziplinire Vortragsreihe iiber »Prekariat und
Prekarisierung aus kulturwissenschaftlicher Perspektive« am Institut fir
Volkskunde/Europaische Ethnologie der Ludwig-Maximilians-Universitit
Minchen im Wintersemester 2007/08 zuriickgeht.

Einige Beitrige, besonders im ersten Teil des Buches, dekonstruie-
ren hierfiir den Umgang mit »Prekariat« und »Prekarisierunge als Inter-
pretament und Instrument im sozialen Raum. Sie verfolgen die Frage,
wic Prozesse und Erfahrungen der »Prekarisierung« in den Feldern der
Wissenschaft, der Sozial- und Arbeitsmarktpolitik, gezielter Unternch-
mensstrategien oder im Feld der Medien erzeugt und bearbeitet werden.
Generell verweisen »Prekariat« und »Prekarisierunge auf strukturelle Ver-
anderungen von Wirtschaft und Gesellschaft, wo die verstirkte Marktsteu-
crung mit ihrer flexibilisierten Arbeit ehemals Angestellte zunchmend zu
»Unternechmern in Sachen Selbstvermarktung ihrer cigenen Arbeitskraft
macht. Hier wird der ungebundene Berater zum Leitbild, verkorpert bei-
spiclsweise von Finanzdienstleistern und Versicherungsmaklern. Analog
dazu macht der Sozialstaat im Umbau den Blirger zum Kunden. Selbstoko-



8 Irene Govz, Barpara LEMBLRGER

nomisicrung und Subjcktivierung gehen in der »Kultur des neuen Kapita-
lismus« (Sennett 1998) oft mit sozialen Desintegrationsprozessen und mit
verletzter Wiirde einher, und Leitbilder des Fordismus werden dysfunkti-
onal: Verlisslichkeit, Bcrufscrfahrung, cinmal erworbene Qualifikationen
und handwerkliches Konnen sorgen nicht mehr unbedingt dafiir, dass man
Arbeit hat und behilt. Die pyramidenformige biirokratische Organisation
des fordistischen Unternehmens mit klaren Hierarchicn und den von Max
Weber cinst identifizierten quasi-militirischen Befehlsketten des »stahlhar-
ten Gehiuses«, in dem der einzelne Routine erfuhr - im positiven Sinn
von Sicherheit und klaren Karricrewegen wie im negativen Sinn der Mo-
notonie und Stagnation — I6st sich in fluideren, projektorientierten und
nctzwerkartigen Arbeitszusammenhﬁngen auf (vgl. z.B. Boltanski/Chia-
pello 2003: 142-202)": Der Angestellte — oder immer hiufiger der »freie
Mitarbeiter« ~ wird zum »Drifter« in unberechenbaren und wechsclhaf-
ten Beschiftigungsverhiltnissen mit diffuseren Verantwortlichkeiten eincr
schwer auszumachenden »Zentrale«. Diese duBeren Bedingungen »entbet-
ten« ihn (oder sie), erschweren Planungs- und Zukunftsoricmierung oder
auch Familicngrijndungen, erzwingen riumliche und permancnte geisti-
ge »Beweglichkeit« als Grundvoraussctzung fir die vom »flexiblen Men-
schen« stets neu unter Beweis zu stellende employability. Soziale Spaltun-
gen und Briiche in den Biografien sind hiufig beklagte Folgen (Schultheis
2007, Seifert/Gétz/Huber 2007).

Im Gegensatz zu diesen eher kulturpessimistischen Betrachtungen von
Kapitalismuskritikern wie Richard Sennett wird dagegen in neoliberalen
Diskursen von der »neuen Selbstindigkeit« als Wegbereiter weg von ciner,
wie es heiBt, den Aufschwung blockierenden Erwartungshaltung, hin zu
einer ncuen Global Entrepreneurship-Mentalitic gefeiert. Wer Kreativitit und
Eigenvcrantwortung zeigen will, entscheidet sich aktiv fiir die Selbstindig-
keit: So werben nicht nur einschligige mediale Partizipationsdiskurse, son-
dern so feiert etwa auch die sogenannte digitale Bohéme, eine junge urbane
Szene Kulturschaffender, ihr von multiplen Entgrenzungen und Stilisje.
_—

1 Zur Debatte iiber neue/alte Aufgaben von Institutionen im Zeitalter des »neuen Geistes
des Kapitalismuse vgl. auch Luc Boltanskiim Gesprich mit Mauro Basaure (2008): Der

- Soziologe legt in sciner Auscinandersetzung iiber das (von der »Linken Kritike missver-
standenc) Programm der »Pragmatistischen Soziologic der Kritika in Anschluss an die
»kritische Soziologiex der letzten 60 Jahre scine Idce dar, wonach wdic Arbeit der Insti.
tutionen« heute darin bestehen soll, mlic Welt unaufhérlich wicderherzustellen, indem
man sie bestitige, indem man sagt, was istw, wobei die Institutionen zuglcich »sche eng
an die Kritik gebunden« sein miissen (Basaure 2008; 15),

PRENAR ARBEITIN, PREK AR [1BIN 9

rungen geprigtes Lebensmodell als Abgesang auf das Joch der Iebenslan-
gen Festanstellung (Fricbe/Lobo 2006). o N
Ein weiterer Diskussionsstrang rund um pnstopcra1snsch‘c.Thc0rct1‘ke-
rinnen und Theoretiker? der ncuen Linken begreift Prekarisierung mcbt
nur »als die Ausbeutung der Arbeitskraft«, sondern vcrst-cht darunter die
»Ausbeutung cincs diskontinuicrlichen, mehr oder weniger zumutbaren
Alltags« (Picper/Panagiotidis/Tsianos 2009: 342).} Dcn' Ausgangspunlft
diescr Dcbatte bildet cin umfassender Begriff von Arb‘cu ur}d meiukn-
vitit, der Gber »Erwerbsarbeite und »matericlle Produktlor.lsgutcr«'h.maus-
geht. Sie wendet sich insbesondere gegen cine »falsche« Dichotomisierung
von Prekaritit, die, verkiirzt gesagt, ein »abgchingtes Em'crl.)slo#n-Prcka-
riat« auf der cinen Seite und die selbstbestimmten Akadcmxkc.rmnen und
Akademiker als »Luxusprekarisierte« (Pieper/Panagiotidis/Tsianos 2009:
343) auf der anderen Scite konstruiert. N N
Zusammengefasst: Wie Prekarisierung und Prekaritit thematisiert, de-

finiert, bewertet und erfahren wird, ist von vielen Faktoren wie Alter, Mi-

lieu, sozialer, regionaler und politischer Herkunft und' vo'rhandcncn Ka-
pitalsorten, insbesondere auch von traditionalen Oncnncn:mgt‘:n,l erwa
hicrzulande haufig an einem »Normalarbeitsverhiltnis« des tordxst1§chcn
Wohlfahrtstaates, abhingig. Hier, bei der Perspektivitit und Mchr-dx'mcn-
sionalitit dieser Problematik, kommt eine Stirke kulturwissenschaftlichen
Arbeitens ins Spiel, die exemplarisch in verschiedenen Facetten zu erkun-
den Ziel dieses Bandes ist. Sie vermag die Innenseite des Geschehens zu
erhellen und in Einzelfallstudien die Akteursperspektiven auszuloten. r\u.s
diesen Innensichten heraus erschlieft sich das individuelle und je nach Mi-
liew und Wertchorizont anders erfahrene und »kreative bearbeitete Verhilt-
nis von Zwang und Chance, das den ungesicherten und kurzfristigen Ar-
beitsverhiltnissen prinzipicll innewohnt. .

Entsprechend stellt vor allem der zwcite Teil des Bandes — mit th\\'ér—
punkt auf der Mikroperspektive — Akteurssichten und unterschiedlich
_

2 Als Protagonistinnen und Protagonisten dieser Debatte im dcutschspnthigcﬂn Raum
scien hier genannt: Isabell Lorey (2007), Marianne Pieper (2008), Klaus Schonberger
(2009), Vassilis Tsianos und Dimitris Papadopoulos (2007).

3 Diesen unzumutbaren Alltag bringen die real existicrenden flexibilisicrten, entgrena-
ten, immatericllen Produktionsweisen des gegenwartigen postfordistischen Svstems
hervor, die auf institutionelle Regimes und normative Ordnungen des fnrdistischc-n
Zeitalers prallen, etwa \"ullhcschiiftigung, soziale Sicherungssysteme, chclarbf?tszgl-
ten ete. Prekanisicrung im Sinne cines diskontinuierlichen Alltags entsteht auch t‘ur vies
le Migranten durch Grenzregimes (vgl, Picper/Panagiotidis/ Tsianos 2009; 341 ().
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ausgeprigte ambivalente Haltungen gegentber den prekiren Arbeitsver-
hiltnissen am Beispiel unterschicdlicher Titigkeitsprofile und Qualifikati-
onsniveaus vor. Der Beitrag von Andrea Hauser setzt sich mit den Lebens-
verhiltnissen von Lohnarbeitern im Frihkapitalismus auscinander und
fragt, inwieweit sich aus historischer Perspektive — und hier auch in der
lindlichen Gesellschaft — von Prckarisicrungscrfahrungcn sprechen lasst
und inwicweit Prekariat und Prekarisierung tiberhaupt neue Phinomene
sind. Verweisen manche der neuen ungesicherten Arbcitsbedingungen und
im Besonderen die Titigkeitsbricollagen (vgl. Warncken 2006: 121-125)
nicht geradezu zuriick auf die jm Friihkapitalismus iiblichen Unsicherhei-
ten, Bcwﬁltigungsstrategicn und zur »Bearbeitung« von Prekaritit schon
damals geschaffenen Institutionen?

Neben der fiir die kulturwissenschaftliche Perspektive wichtigen his-

torischen Dimensionierung werden, in zwei weiteren Beitrigen ande-

re Regionen thematisiert. Die raumliche Ausweitung auf das Phinomen
des »Working poorw in Japan (Julia Obinger) und auf das »postsozialistische
Markttreiben« im transnationalen Raum (Regina Bittner) gibt den Blick da-
rauf frei, dass Prekaritit als Diskurs. und Praxisgegenstand zentral von den
wirkenden traditionalen wie auch rezenten makro- und mikrokontextuel-
len Strukturen diesseits und jenseits des Nationalstaats geformt wird und
sich der Blick nicht auf das Modell des westlichen Kapitalismus mit seinen
Varianten verengen lisst, auch wenn letzterer den Bezugsrahmen fiir die
meisten Beitrige dieses Bandes bildet.

Die Herausgeberinnen begniigen sich bei ihrer thematischen Einfiih-
rung im Folgenden mit dicsen wenigen kursorischen und schlaglichtarti-
gen Anmerkungen zur gewandelten postfordistischen Arbeitsgesellschaft
als generellem Rahmen fiir die Betrachtung von Prekaritiit und Prekarisie-
rung des Arbeitens und Lebens von immer mchr Menschen unterschied-
lichster Herkunfismilieus, Denn iber diese tiefgreifenden Verinderun-
gen ist ohnehin schon viel — mit jeweils anders akzentuierten setzenden
Theoriekonzepten - geschricben worden, die von der Sozialstrukturanaly-
se (Michael Vester in diesem Band), iiber Arbeiten zum wneuen Geist des
Kapitalismus« (Boltanski/Chiapello 2003) reichen, oder die, ebenfalls in
der Tradition Bourdieus (1997), Akteure zu jhrem alltiglichen Leiden an
einer »Gescllschaft mit beschrinkter Haftung« (Schultheis/Schuly 2005,
Katschnig-Fasch 2003) zu Wort kommen lassen. Andere Ansitze ~ wie die
der Industriesoziologic — fokussieren dagegen den Wandel der Arbcitskraft,
der sich in Subjektivierungs- und Entgrcnzungskonchtcn als Folgen und
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Beglciterscheinungen des Postfordismus’ausdrﬁckt (zB Gost-tsc};:;g \»;oiﬁ
2003, Moldaschl/VoB 2002), oder rckumcn.:n - gcmaB dem Sinnbi 1 e
Fabrik kommt in die Gesellschaft« und kapuahsx‘crt all:: chc.ns.bcrlt;lc e -
auf die postoperaistischen Konzepte der ncuen .Lmkcn xfbcr diein affc: ge
scllschaftlichen Titigkeitsfeldern zu findende 1m.matcrxcllc'odcr a .e tive
Arbcit. Andere hingegen wenden sich crneut gezielt den »Unterschichtena
und necuen Prozessen der In- und Exklusion zu.* ' . o
Diese Einleitung will nicht ndher in die Diskussion eines \"xclfaln_gcn
ncucren Forschungsstandes cinsteigen, auch cif‘lc genaue Bcgnffsbcs.tfxm-
mung iiberlassen wir dem folgenden ersten Beitrag von Manfrcd‘ Sei Ic)tt,
der die »Karriere« und insbesondere auch das kultum'xssc?schafthchc 0-
tenzial von »Prekaritit und Prekarisierung als Interpretauonsansatz:« ina-
lysiert. Diese Einfihrung kann sich deshalb aush darau.f beschr;: en,
die hier vorgestellten Beitrige noch einmal aus eincm weiteren — -2}1%
lich Teil I makroperspektivischen und beziiglich Te{l I; mxl‘(ropcrspckt.u i-
schen — Blickwinkel zu kommentieren. Hierdurch, hms'»xf:.htllch des zwcue.n
Teils unter Zuhilfenahme des Konzepts der »Krcativxtat.«, soll da's §pezx-
fische kulturwissenschaftlicher Ansitze mit ihrem mulnpersp_eku?'lsc‘hen
Blick und ihrer Subjektorientierung herauspripariert werden. Dies su.1d ins-
besondere die Moglichkeiten einer mit ethnografischer Met.hodcnmangu-
lation arbeitenden miniaturartigen Einzelfallorientierung, dls kompl.emen-
tir zu den groBen sozialwissenschaftlichen Panoramen Differenzierung
und Tiefenschirfe erlaubt und dabei stets mit dem Makrokontext des Ge-
sellschaftlichen verzahnt bleibt. N
Das besondere Anliegen dieses Bandes ist es somit, »Prt':ka'rlslt:mng.s~
prozesse« in ihren verschiedenen sozialen, politischen, 6konomischen, his-
torischen und subjektiven Figurationen und Relationen zu beleuchten, ge-
nauer, dicse — im Bourdieu'schen Sinne — sowohl in ihren .Strukturcn.als
auch aus subjcktiven Haltungen heraus zu verstchen. l‘)abc‘l rckornstr.uxer.t
der erste Teil primir den sozialen Raum, der prekire Sxtuatx?ncn instituti-
oncll erst schafft, wohingegen im zweiten Teil die Aktcu‘rsmfhtcn, Erfah-
rungen und ihr »kreativer« Umgang mit Unsicherheiten, im LFntrum ste-
hen. Allerdings bedeutet diese Zuordnung der Beitriige zu zwel getrennten
Blicken keinesfalls, dass in diesen nicht meist beide Perspektiven, nur je-
weils unterschiedlich akzentuiert, eingenommen werden.

4 Hier scien nur einige ncuere Publikationen zum Thema, die mit ur-ncrschiedlic‘hcn Pc;
spektiven und theoretischen Modellen arbeiten, genannt: Al}cphau} u.a. (2008) , Lind-
acr/Musner (2008), Bude/\illisch (2008), Picper/Panagiotidis/Tsianos (2009).
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Positionierungen im sozialen Raum: Die Bearbeitung von

Prekaritit und Prekarisierung in Wissenschaft, Politik und
Medien

Luc Boltanski und Lve Chiapello be
xibilisierung der Arbeite, das heiBe 2
lich bezahlten Arbcitsvcrhii[misscn,

schreiben, wie der »Anteiz zur Fle-
u zcitlich befristeten und untertarif-
Leiharbeit, flexiblen Arbcitszciten

e dieser »ncue Geist des Kapitali

. 1/ hiape apitalis-
mus« 1 ialisi

In seiner institutionellen Matcnahsncrung und gouvernementalen

Umsetzung Diskurse und Erfahrungen der Prekarisicrung in den verschie-

dcl::n Feldern des sozialen Raums erzeugt, gestaltet, regiert, verwaltet, be-
ar. 1itet, deutet und, belspielsweisc zu Disziplinicrungen nutzt stch; im
Mittelpunkt der folgenden Aufsitze. ’ ’

Manfred Seiferts Eréffnungsbcitrag fiihre in das Feld der Wisscnschaft

als Kric; e .
s 'rmsshem, dekonstruktiy 1stisch orientiertem Teil der gesellschaftlichen
Praxis. Vor dem Hintergrund i

ursperspektive, der subjckeiy, , .
genund Haltungcn gegeniber der objcktiv Jektiven Wahrnechmun-

sind. So reicht die subjektive \\'-’ahmchmung und das
cherheit iiber die Rinder der Arbei

mit ihren zunchmenden Spaltungen hinaus,
Seifert warnt auBlerdem davor, den Begriff
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Prekire sind cben nicht immer und iiberall Opfer, ihre Situation wird mit
agency bewaltigt und ist variabel, auch darauf kann cin kulturwissenschaft-
lich praxcologischer Ansatz hinwcisen, bei dem keine Begriffsverengun-
gen auf das zunchmende Phinomen der Armut oder auf die Unterschich-
ten vorgenommen werden darften,

Michael Vester gibt in drcifacher Hinsicht cinen weiteren makrokontex-
tuellen Bezugsrahmen. Vor diesem Hintergrund wird das cben nicht mo-
nokausale, sondern in komplexen Relationen sich zeigende Verhilinis von
»prekir Arbeiten« und »prekir Leben« theoretisch, historisch und empi-
risch hergcleitet und begrindet. Der Autor gezeigt, wie sich bei einer ho-
rizontalen Aufficherung der Milieus weiterhin eine herkémmliche verti-
kale soziale Klassenstruktur erhilt, wobei die Spaltungen gerade in einer
»schrumpfenden Mittelschicht« empirisch nachweisbar zunehmen. Dabei
werden hier nicht nur die 6konomischen und sozialen Variablen zur Po-
sitionicrung der Menschen im »sozialen Raum« beachtet, sondern auch
in einem praxeologischen Ansatz deren weitere »Lebenszusammenhin-
ge« Denn auch hinsichtlich des kulturellen Kapitals, des Geschmacks,
der favorisicrten Werteordnung und des praktizierten politischen und zi-
vilgesellschaftlichen Handelns durchziehen die relativ bestindigen sozia-
len Klassengrenzen diesen sozialen Raum. Dieser objektive Klassenlagen
und subjektive kulturelle und politische Positionierungen zusammenden-
kende Ansatz, der die »groBe politische Bithne« und das staatlich regu-
lative Handlungsfeld mit den Mikroprozessen des Alltagshandelns und
der Akteurssichten verbindet, erlaubt es besser zu verstehen, von welchem
(Wohlfahrts-)Staatsmodell, von welchem Gcrcchtigkcitskonzept und von
welchen weiteren Werten die Akteure unterschiedlicher Milicus ausge-
hen, wenn sic die Verinderungen in der sozialen Schichtung, Unsicherhei-
ten, befristete und Teilzcitstellen oder Verarmungsrisiken erleben, beurtei-
len und welche politischen Konscquenzen sie als Birger und insbesondere
Wahler daraus zichen.

Katrin Lebnert analysiert in ihrem Beitrag das Zusammenspiel von ar-
beitsmarkt- und sozialpolitischen Regularien, medialen Diskursen und Bil-
dern, die die Erwerbslosen anprangern, wenn sie sich dem »aktivierendene
Sozialstaat mit sciner Politik des »Forderns und Forderns« widersetzen. Die
im Zuge einer auf »emponerment« ziclenden Aktivierungspolitik neu aufle-
bende Figur des »Sozialschmarotzers«, der nicht arbeiten will, wird hier,
zum Beispicl in einem Dokumentarfilm und in entsprechenden 6ffentli-
chen Diskussionen, als das Gegenbild zum »Unternehmer seiner selbste
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aufgebaut, der immer wieder neu an den Start geht. Idcologie und institutj.
onalisicrte Werkzeuge der Arbeitsmarkepolitik wirken also im Sinne ciner
gouvernementalen Strategie zusammen. Die Erwerbsarbeit wird hier zum

rin — die Prekarisierung der Arbeitsverhilini
der Widerstand Erwerbsloser gegen Prekari
nommen werden,

sse. Gerade auch deshalb muss
sicrungserfahrungen ernst ge-

gewandelte Sozialpolitik, wird Prekarisi

crung produziert: So hat sich niche
nur die Textur des »AusschlieBens und

Wegsperrens« von Menschen, »die

len auch, ist dje Anstalt »auBerhalbe
der Stadt gelegen. Die minnlichen Jugendlichen bef;

chrgangsstadium von krank zu gesund, ihre berufliche Zukunft ist un-
gewiss. Hier werden sie in »Thcrapic-statt-Strafc-MaBnahmcn« durch mit
padagogischem Sclbstcrfahrungswisscn operierende Machttcchnologicn
gefihrt und zu korperlich und sprachlich sich manifestierenden »Selbst-
technologien« im Sinne Foucaults gebracht. »Selbstre

antwortung wird somit aus dem €manzipatorisch-
in cine ncoliberale Herrschaftstechnik transfor,
wird als »moral Panic« imaginiert: aus dem Sozi
Vor einem cthnopsychoanalytischcn Hinterg
te Beschreibungen von Praktiken des Wegs
vor und reflckticrt dabei auch, wie sich ik

nden sich in cinem

gulierung« und Ver-
aufklirerischen Kontext
micrt, Jugcnddclinqucnz
alstaat wird cin Strafstaar,
rund nimmt dje Autorin dich-
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Raum auf die Interaktion mit den interviewten Jugendlichen ausgewirkt
hat.Dcr letzte Beitrag dicses Blockes fihrt mit dem Bericht ctier Japanolo-
in Julia Obinger in dic von zunchmender sozialer Ungleichheit \fnd /?\rmut
ceori te japanische »Diffcrenzgesellschaft«. Entsprechende Etikettierun-
gcpmiif\d ’,I'cFi)l eincs derzeit in Japan gefiihrten Diskurses, der die heteroge-
icenéruppe der »Working poor«, der von »Einkommensarmut« Betroffenen,
zum Gegenstand hat. Insbesondere an Ficr Gruppe der sogcna;ntcfn Frr;-
ter, junger irregulir Beschiftigter, oft mit Hoch.sc.hulabschlus% ;c ;on Joh
zu Job wechseln, zcigt sich, wie regionale Trad{tloncn un'd A\ ert zlhtungzl
den Umgang mit Prekaritit beeinflussen. In ciner »mex:xtokratlsc' Zn dx;
dungsgesellschaft«, die Japan in besonderer Weise vcrko'rpcrc, \xyt‘:rhcI a
Scheitern als individuelle Schuld, als fehlerhaftes ntaoréllsches‘ \er‘a ::n,
gebrandmarkt. Das Phinomen des »Working p-oor« w-lrd in der )apams; dcn
Sozialpolitik auch deshalb kaum beachtet, wcll"('ias )apamszche M-od;.l - er
»Wohlfahrtsgesellschaft«, mehr noch als curopaxsc.he Ansitze, die e‘].st-
verantwortung der Biirger und die Unterstiitzung innerhalb derr Familien
institutionalisiert hat. »Gleichzeitig beruht das System auf der \orste?llung,
dass eine allzu umfangreiche staatliche Untcrstﬁtzung dle'Herausbl.Idung
»schwacher« Individuen férdere. Entsprechend sind die Einzelnen in be‘-
sonderer Weise auf (in den GroBstidten lingst nicht mehr gegcbcne) 'faml-
liale Unterstiitzungsnetzwerke oder andere kreative Strategicn angewiesen.

Akteursperspektiven: Kreative Haltungen in und anstatt
prekarer Verhiltnisse

Kreativitit wird immer wicder im Zusammenhang mit Prckant:.atAgcnaant,
der Kreativititsdiskurs ist mit dem um Prekaritit und Prekarisierung in
viclfiltiger Weise, gerade auch als historischer Prozess, verwoben:

»Die aktuellen Lebens- und Arbeitsverhiltnisse verweisen nicht ?uletzt auf i;nc
Genealogie zu den sozialen Bewegungen seit den 1960€r]ahr.cn. plc durchaus ' is-
sidenten Praktiken alternativer Lebensweisen [...] wollten sich lmn'fcrAau.cljn vom
Normalarbeitsverhiltnis und den damit verbundenen Z\\'ingcn,. l).xs?lpllnlerun-
gen und Kontrollen abgrenzen, Generell war die bcwusstf, d%c frcm.'.llhgc :'(\;fnah-
me prekirer Beschiftigungsverhiltnisse auch.Ausdruck fur ein l}cdurfms, u; r;\::
derne, patriarchale Aufteilung in Reproduktion und Lohnarbeit anders zu Z ‘

als innerhalb des Normalarbeitsverhilenisses. In den vergangenen Jahren sind je-
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doch genau diese alternativen Lebens- und Arbeitsverhiltnisse immer starker ko~
nomisch verwertbar geworden, weil sie die Flexibilisicrung begiinstigten, die der
Arbeitsmarkt forderte. So waren Praktiken und Disku
den vergangenen dreiflig, vierzig Jahren nicht nur dissident und gegen Normalisie-
rung gerichtet, sondern zugleich auch Teil der Transformation hin zu einer neoli-
beralen Ausformung von Gouvernementalitire (Lorey 2007 129).

rse sozialer Bewegungen in

Die theoretische wie praxcologische und konkrete
»Kreativitit« meint im vorliegenden Zusammcnhang also die aktive wider-
stindige Praxis der Gestaltung von solchen prekiren Verhiltnissen. Auch
ist es méglich, dass objektivierte prekire Arbeits-
der Erfahrungsperspcktive der Akteure Uberhaupt nich als prekir, son-
dern vielmchr als Méglichkeitsraum fii freigesctztes Kreativititspotenzi-
al verstanden werden, Unterschiedliche »kreativ,
denen Akteursperpektive
auch Bewiltigung preki
demnach im Fokus des

Janusképfigkeit von
und Lebensformen aus

e« Haltungen aus verschie-
7 = zum Beispicl als Formen der Erzeugung, aber
rer Verhiltnisse am »Orge der »Arbeit« ~ stchen
zweiten Teils des Bandes, In einer empirisch kul-
turwissenschaftlichen Tradition ist Kreativitit als oszillierend zwischen
»Widerstand und Eigensinn« einerscits und »Innov

ation« andererseits zu
verstehen. Damit kniipft dieser Band an neuere A

raneignen« und »reartikulieren« méchten (Althans

Kreativitit — neben Primitivitit und Widersti
leitende analytische Motiv im E
popularer Kulturen« des empirischen Kul(urwisscnschaf(lcrs
sen Warncken und verweist auf die genuine, volkskundlich-kulturwisscn-
ichaftlich »kreativistische Denkwei
elitir« (Warncken 2004: 95) angelegt ist und in erster Linie dje Potenziale
von widerstindischen, subjcktiven Handlungsmiichyj
bestrebt war. Die Denkfiguration von Kreativ

u.a. 2008: 10).
ndigkeit - ist auch das
infiihrungswerk iiber »Die Ethnographie

gkeiten auszuloten
itit als \Vidcrstéindigkcit oder
_

5 Die Polimlogin und Genderforscherin warnt vor einer »otalisicrenden Rede von der
()konomisicrung des Lebense, die letztlich cinem kollektiven Opferstatus das Wort re-
detund unter anderem den Blick zuf»Gcgcn-Vcrhahcn« verstelle, was auch Luc Bolean.-
skiin seinem Programm iiber dic »Pragmatistische Soziologie der K ritjkq unterstreiche:
wenn iiberall Herrschaft ist, ist kein Platz mch fur Kritik (Basaure 2008; 14 ). »Die
Okon()misicrung des Lebense ist, so Lorcey, nicht erse ¢in neoliberales Phinomcn, son-
dern als cin genuin biirgerlich-liberales Prinzip zu verstchen ung damit wirkmicheig
scit zwcihundcn)ahrcn. scitdem also Leben und Arbeiten als Entitit in
okonomische Hereschaftsverhilenisse cingebunden ise (Lorey 2007

olitische ung
o
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y I 3
h als »Taktik und Strategice, wie es spiter bei Mlchcl;lc }(\Zc;tczu l(-1322”)
heil i Denkschulen de -
i Y d wurzeltin den
it, ist praxcologisch angelegt un cltin de y ol
hc/”it'z;lix pUntcrsuchungsnrtc der »Widerstindigkeiten und dc?s Flg;ns;rr\r:\:r:
ra -'l:l bc.sondcrs Arbciterkontexte, spiter diskutlc:tc mzn sie ;m ihigcn
von- ren.® Im deutschspra

l d jugendkulturellen Bewegunge ’ asch: §

Rac kon'ilunr:lttnm;‘;gsich in den zunichst vornechmlich 'hlstf)nsch konzI:
R.aum w/:rbcitcn den so genannten unterschichtlichen, la.ndl.lcl?cn Gese (;
pl;nfctnn sowie dem Feld der »Arbeiter« in den friihkapltahsusc}lécn gni
en s ; und

Sfc :i“ tischen Industrien. In gegenwartsbezogen Studjcn fand da:) | rea xnd
s klsnzc t dann auch Eingang in Untersuchungen iber Erwer 959;;;;00
.t:ts nokrcstivcn Umgang beispiclsweise mit Zeit (vgl. Moser 1k g ,isti:
1201’(’):1 Genetell waren also die Akteurinnen und Akteure dCf rea 1:000-
h r)i Praxcen, wie es Orvar Lofgren formulierte, »underdogs« (Lofgren 2000:

sche ,
165) und Kreativitat bedcutet:

f coping or surviving, compensating a lack of resources by rcso(;urc;g tot:‘r::
s pern P] n senuity. The other aspect could be summarized as un cr‘ ogS :
C?l Ofr PelrS(;?i:) ":i;:: systyc:m(. This is creativity as sthe weapons of thcI w[c,:,‘:;-, (c;:’:s
tll‘;‘;S)()r(;\:eforrgs of guerilla warfare Farried out by thcl domm';\‘:i.e gevc]oped s
the e&]phasis is on creativity as a special _type Ofculturzscompc 3
compensate for a difficult situation« (Lofgren 2000: 165).

In jedem Falle darf jedoch, wie es Bernd Jirgen W"antne}l::r:n ti'(t)l;z::x;:(;;;i:
e el Respd;t vorEc'!c:')ﬁ(s)ri?cI;:uaie:i)c; x;{]icsikobcn:itschaft ver-
| an Flexibilitat, Einfa chat :
i:li;szgl;:(l( (Warneken 2006: 125) gemacht werden: Un-d zugl:;h I\i: ::
Kreativitit immer auch ihr innovatorischer Aspekt im §mne on Meabe
wertungen, beispiclsweise von Arbeit oder von.Modcrmsnirung
jckts, etwa des Habitus der \\"'isscnschaf‘t]er, mit zu bcd?n en. N
Um nun den Gehalt und das Potenzial der Anal_vrvf'.katcgo.nkc ! e; o
tit« am Ort der »Arbeit« und im Kontext von I’-rckarxtat zu dis }mcxl'\,re,m-
scheint es sinnvoll, die gegenwirtige hegemoniale Bcdc.utung' von | ! i;"c
vitit kurz zu skizzieren. So wird ihre Ambivalenz dc.:ut.hch: cmcr;cx:ﬁcm
Wirkmichtigkeit als Movens und sich wandclndes Leitbild und andererscits

ihr subjcktives Potenzial.

i in den
6 Scincn Lauf nahm dic ldee »Kreativitit als Widerstande, alf »nu{»anlsfll:c::a:(;: Kv:m-
1980cr Jahren, als in den enltwral studies dieser Gedatfnke‘ zunichst ll‘; oir:kc.n o e
sum, spater auch im Kontext von Asthetik, konzeptioniert “urdc un‘l,mm) :nd e
lichen Hergang siche hier die Zusammenfassung von Orvar Lofgren (2
Jurgen Warncken (2006 : 95-201).

‘f,'?’ EEY
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(.Zumbrccht, in ithrem originiren Feld der hil
¢in »verbrauchter Begriffi (Gumbrecht 1 5,21
»Der Kreative« wurde zum hepem
oder anders ausgedriickt, das Angj )
ct}\'a »das Primiti\'c, das Amoralische od
\utz 2008: 236) war, ist heute del: Nicht-z

. sophischen Asthetik sej sie
‘)88, Z1t. n. Reckwitz 2008: 235).

reative. In das giltige Kreati-
\'?rsalisicrungsprozcssc incinan-
Gegtnbc“-cgungcn N, “¢xpressiven Subjckts der (asthetischen)
' €n 1790 und 1979 sowie des wisthetisch-Gko-
reativen« im 20, Jahrhundert
cault, der entsprechende Ge-
iz diese o he. Gc?visscn«. fmtmulicrt hat,
auf die kreative Subjektivitit (Reck-

dank ¥ ivitd
en fir »Rcﬂcxxvnat« oder das »moraljsc

Ubertrigt Andreas Reckw
witz 2008: 238):

»Sie fiihre dje vermeintl; i

afivcn Version auf einelcl},::t[::\izrrl? e s T rdernen Suble
ruck, welche jn einem Prozess df:ruSn
men von Subjekrivieie de
Techniken produzieren.«

X i i -
! l\lS aug h n semner kle

unter bc Zu-
g Stlmmtc kUhufc”e }\rirericn

ubjektivi jektivarj
Iektivierung /Subje ‘Uvation legitime For-

fu“elc" u“d Ubel ClllSplCClI(ndc l\orpcr]lcll-lllcma'c

witz 2008: 240)., -

7 In scir?cr Archiologic aber die skultureije
tursoziologe Andreas Reckwitz dem se

fem jeweils cinhers :n Kon;
2555 crgehenden Konzept

Konstruktion von K ivi
: reatvitata o, q
Mantischen Wandel der sk .""f “h' fer Kul.
les Subjekies scit der Roman;
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nikationsbranche. Uber die mediale Inszenicrung wird nicht nur deutlich,
wie Arbeit am und mit dem Computer als kreative Tatigkeit ncu bewer-
tet wird, sondern auch, welche »Arbeits-Subjckte« mit welchen rkreativen«
und damit legitimen korperlich manifesticrten Eigenschaften ausgestattet
sind: Zumindest — dics zeigt die »dichte Beschreibung« der Werbebotschaf-
ten — hat der Anzug tragende, ergraute Angestellte der »organisierten Mo-
derne« ausgedicnt und schon ginzlich der »passive Arbeiter«. Das kreative
Arbcits-Subjckt der Gegenwart wird visuell zuniachst im Diffusen belassen,
es handclt sich um nicht niher zu identifizierende junge Minner und Frau-
en, ob selbstindig oder angestcllt, ist nicht naher zu bestimmen, in jedem
Falle werden in die subjektivierte »Arbeit« auch deren passionierte Seiten
cinbezogen. Riumlich und zeitlich objektiviert sich die immaterielle Arbeit
an anderen Orten, auBBerhalb des Arbcitsplatzes Biiro: Der Garten, Warte-
zonen oder das Café sind die neuen Schauplitze. Die negativen Seiten des
Prekarisicrungsprozesses als Folge und Begleiterscheinung des postfordis-
tischen Arbeitsregimes bleiben in der Bildersprache der Werbung im ib-
rigen unsichtbar, die IT-»Werkzeuge« des Wissensarbeiters erscheinen als
Insignien der VerheiBBung von Ungebundenheit und Flexibilitit, von Be-
freiung und Freisetzung, von Effizienz und lissigem Lebensstil. So lassen
sich die medialen Vermittler als kulturalistische Aufladungen und Ausdeu-
tungen des Okonomischen gerade durch ihre Asthetisierung der entgrenz-
ten Arbeitswelt auch als Instrumente verstehen, die dazu verhelfen, die
Kosten des »neuen Geistes des Kapitalismus« ungesehen zu machen.

Um den Wandel vom romantisch-kiinstlerischen, nach innen gewand-
ten hin zum heute erwiinschten extrovertierten, aktiven Kreativ-Subjekt
zu verstehen, sind die dsthetischen Diskurse und Praktiken mit den 6ko-
nomischen (und psychologischen) Diskursen (vgl. Reckwitz 2008: 251) in
threr Verflochtenheit zu betrachten. Denn auch das 6konomische Subjekt
hat cine Transformation durchlebt hin zu cinem kiinstlerisch-kreativen:

? Im Kontexe der Schumpter'schen Definitionen vom Unternchmer in den
1910cr und 1920cr Jahren wird hicr cin fihiges 6konomisches Subjekt kon-
struiert, dessen kreative Leistung darin bestcht, mit unberechenbaren und
ungewissen Marktchancen souverin und rational umzugehen und dement-
sprechend neue Produkte oder Strategien zu (er-)finden, um auf dem Marke
erfolgreich zu sein (vgl. Reckwitz 2008: 252). Die innovatorische Kreativi-
tat des bomo oeconomicus besteht demnach darin, einen Sinn zu entwickeln,
derihn zum Umgang mit und zur Produktion von Neuem befihigt.

VY
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verschrinken sich 6konomische stark mit psychologischen Diskursen und
produzicren mit Verweis auf das Kanstlerische eine neue Textur: cine inne-
re Motivation zur Arbeit, dic psychische Sclbstentfaltung, das Sich-sclbst-
Ausprobicren und der Enthusiasmus gegeniiber dem Neuen sind deren Sig-
nifikanten (vgl. Reckwitz 2008: 254) und miinden in das bekannte Bild und
den Appell des »Unternchmer sciner Selbst«. In einer erweiterten Variation
des Schumpceter’schen Modells geht ¢s nun primir darum, dic eigene Per-
son zu profilicren: Innovation ist nicht primir auf das Hervorbringen ncu-
er Objckte bezogen, sondern auf die »performance des Subjckes« selbst,

Der Kulturwissenschaftler Lutg Musner fihre dies in seinem Beitrag fir
die »Lage des wissenschaftlichen Nachwuchses« vor, indem er die Logiken
von Wissenschaftsproduktion beleuchtet, wie sie die 6konomisierten wis-
senschaftspolitischen Rahmenbedingungen hervorbringen. Die Kulturwis-
senschaften sclbst sind damit Thema und Untersuchungsgegenstand dieser
»Polemik«. Das reformbeflissene Universititssystem mit Exzellenzcluster
und Eliterhetorik zeitigt in sciner Vorgabe der direkten Verwertungslogik
in ciner immer mehr ausdifferenzierten Form einen akademischen Habi-
tus des »Netzopportunisten«, und in die Arena der Wissenschaft zieht zu-

dem die Logik des »Starkultes« ein. Der hegemoniale Kreativititsdiskurs
gibt dariiber hinaus noch eine weitere und fiir erfolgreiche Arbeit schein-
bar unabdingbare Kompetenz vor, nimlich die der Fihigkeit, in wechseln-
den Teams rasch zu funktionieren - diese Form von »Projektkapitalismus«
(Boltanski/Chiapello 2003: 147 ff) findet sich in der Wissenschaftsland-
schaft seit einigen Jahren beispiclsweise in sogenannten universitiren oder
durch Drittmittel finanzicrten Nachwuchs- oder Forschergruppen institu-
tionalisicrt. Dies ist selbst ein auf Kreativitit verweisendes Phinomen, da
gute Arbeit heute von »kicinen kreativen Kollektiven innerhalb von Orga-
nisationen« abhingig zu sein scheint (Reckwitz 2008: 258).

Wie nun mit matericller und subjektiver Unsicherheit umgegangen
wird, zeigen die abschlicBenden zwei Fallbeispicle. Andrea Buss Notter ar-
beitet Ambivalenzen und Paradoxien heraus, wie sic in einer prekarisier-
ten Situation innerhalb einer traditionsreichen Institution, einer Schweizer
GroBibank, entstchen: Da das Unternchmen fusionierte, stehen Entlassun-
gen von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern im groBen Stil an — ein No-
vum auf dem Schweizer Bankensektor. Es wird zur »cinvernehmlichen«
Abwicklung eine unternchmensinterne Autfang- und Vermittlungsgesell-
schaft eingerichtet, dic allerdings die Entlassungen und ihre Folgen nicht
nach »auBen« dringen lassen soll. Die Langzcitbeobachtungen der Soziolo-
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\Was verbindet die werbewirksamen Inszenicrungen der freischaffenden
Wissensarbeitenden vor threm Laptop und Latte Macchiato mit den me-
dialen Stigmatisicrungen des erwerbslosen »Sozialschmarotzers«? Sie bil-
den auf dem Markt der Bilder die beiden entgegengesetzten Pole eines auf
Sclbstékonomisicrung bauenden radikalisicrten Geistes des Kapitalismus
und sie bestitigen scine Ethik und Asthetik. Erstcre managen als kreati-
ve Arbeits-Patchworker ihr Leben scheinbar spiclerisch als unkalkulicrbares
und doch komfortables Lifestyleprojekt, wihrend letztere sich dieser im ak-
tivierenden Sozialstaat geforderten Grundvoraussetzung fir gesellschaftli-
che Teilhabe, Unternehmer sciner Sclbst zu werden, zu verweigern schei-
nen und auf Staatskosten ebenfalls allzu komfortabel leben.

Was verbindet des Weiteren die sich von Forschungsprojekt zu For-
schungsprojckt hangelnden wissenschaftlichen »Netzwerker«, die unter
dem zunehmenden Verwertungs- und Positionierungsdruck ihrer Wissens-
arbeit stchen und oft vergeblich im wissenschaftlichen Zwei-Klassen-Sys-
tem auf den sichcren Hafen der festen Professur hinarbeiten, mit den aus
festgefiigten sozialistischen Arbeitsverhiltnissen freigesetzten Kleinhind-
lerinnen und -hindler einer transnationalen Uberlebensékonomie, in der
ebenfalls oft kurzlebige Produkte zweifelhafter Qualitit und Herkunft so-
wie kurzer Haltbarkeit feilgeboten werden?

Die punktuellen Einblicke in einzclne von Prekarisierungsprozessen
betroffene Milieus zeigen, wie unterschiedlich das Phinomen des prekiren
Arbeitens und prekiren Lebens ist, so dass es sich auf jeden Fall verbietet,
von dem Prckariat wie von einer neuen Schicht zu sprechen. Die verschiede-
nen Gruppen der (temporir oder dauerhaft) Prekiren, die in'sich selbst un-
terschiedlichste Lebensformen biindeln und quer zu den sozialen Klassen
und Milicus liegen, weisen tatsichlich wenig gemeinsame Interessen und,
wie gezeigt wird, unterschiedliche Formen der Bewiltigung ihrer Situation
auf. Im sozialen Raum sind sie ~ und werden sie — schr unterschiedlich po-

sitioniert, integricrt, ein- und ausgeschlossen.

Ausblick: »"Warum das Prekariat schweigt«

Gescllschaftspolitische Fragen, ctwa nach den Folgen dieser Entbettung
bei gleichzeitig hohem Einsatz fur die Gestaltung von Gemcinschaft und
Zivilgesellschaft, stellen sich daher weiterhin, Klaus Dorre, Klaus Kra-
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eine weitcre Antwort gegeben, »Prekaritit« sei durchaus keine unbeabsich-
tigte Nebenfolge der 6konomischen Globalisicrung, sondern Resultat eines
wpolitischen Willens«. »Flexible« Unternchmen und staatliche Agenturen
beutcten gezielt cine von Unsicherheiten geprigte Situation aus, um mone-
tire Kosten zu senken. So betrachtet, wird Prekaritit Teil einer neuartigen
disziplinicrenden Herrschaftsform, in der Angst und Unsicherheit eine lih-
mende und keine mobilisicrende Wirkung entfalten. Angesichts dieser Ent-
wicklungen dominicre, so auch Mark Terkessidis,

»die Angst vor dem nichsten Projckt. Die Angst davor, nicht bestehen zu kon-
nen. Die Angst davor, dass es kein Projckt gibt. Die Angst davor, mit dem Geld
nicht auszukommen. Die Angst um die Kinder. Die Angst davor, den Job zu ver-
licren und aus dem geregelten Leben der deutschen Mittelschicht herauszufallen.
SchlieBilich die Angst davor, keiner der genannten Gruppen anzugehéren, also den
Bereich der Prekaritat selbst zu verlassen: »Hartz IVi zu werden, schlicht und er-
greifend tiberfliissig. Diesc Angst wird von den Medien geschiirt: Sie sprechen fast
nur noch zu den Angstlichen. Uber Wohlverhalten, richtiges Aussehen, Gesund-
heit. Und den Abbau von Arbeitsplitzen. Der Diskurs der Medien ist Imperativ

und Entmichtigung zugleich« (Terkessidis 2006: 63).

Auch die zunchmende Informalisicrung von Arbeitsverhiltnissen sorge, so
Terkessidis, »aus unterschiedlichen Griinden« weniger fiir Ermichtigungs-
potenzial als fiir die »Entmichtigung der Subjekte, wobei ihnen gleichzei-
tig suggeriert wird, weitaus mehr Verantwortung zu haben als zu friihe-
ren Zeiten«

Zicl dieses Buches ist es, diese pessimistische Haltung zwar nicht pau-
schal zu »widerlegen« und damit prekire Verhiltnisse im Sinne der hiu-
fig inszenicrten »Kreativititsthetorik« schénzufirben, doch es soll explo-
riert werden, mit welchen kreativen Haltungen Praxen der Ermichtigung
und »Neuformaticrunge (Pieper/Panagiotidis/ Tsianos 2009: 344) subjekti-
vierter und prekarisierter Arbeits- und Lebensbedingungen méglich sind
und wie dieser Eigen-Sinn nicht vollstindig in einem alle Lebensbereiche
durchdringenden, Kreativitit vernutzenden neuen Kapitalismus auf- und
untergeht. Dieser Fokus auf die gestalterische Kraft der Akreure und Ak-
teurinnen nicht auBerhalb, sondern inmitten des neuen Kapitalismus, bei
dem es, anders als im alten Fordismus mit scinen inzwischen weitgchend

—_—
werden muss, um cine radikale gesellschattliche Transformation anzustoBen« (Candei-
as 2005: 6 £). Noch habe sich aber aus den unterschiedlichen stransnational neu zusam-
mengesetzten Gruppen und Klassene des Prekariarts keine politisch handlungsmichui-

#e Formation herausgebildet.
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